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I Responsable pédagogique et référente handicap :
Mme Cindy Lefévre
formation 0693 6210 74

www.openingformation.com openingformation@gmail.com

L’'INTELLIGENCE ARTIFICIELLE AU
SERVICE DU FORMATEUR

@ Objectif :

A I'issue de la formation, le participant sera capable d'intégrer de maniére pertinente et
éthique les outils d'intelligence artificielle dans sa pratique de formateur, afin de
concevoir des contenus pédagogiques efficaces, gagner en productivité et enrichir
I'expérience d’apprentissage.

0 Les points forts ?

e Approche pragmatique et opérationnelle : production de supports concrets dées la
formation
Alternance entre découverte, expérimentation et mise en pratique immédiate
Formation accessible, méme sans prérequis techniques
Outils directement transposables dans le quotidien du formateur
Développement d'une utilisation responsable et éthique de I'lA
Construction d'un plan d'action personnalisé pour une intégration progressive

2 Pour qui ?

Formateurs débutants ou expérimentés

Formateurs internes en entreprise

Indépendants [ consultants en formation

Toute personne souhaitant intégrer I'lA dans ses pratiques pédagogiques et
optimiser la création de contenus

- lm el

Durée : _Prérequis : Lieu: Tarif individuel :
2 jours, soit 14h00 Etre amené & Présentiel, lieu 600€
de formation concevoir et précisé lors de

Participants : ?Or:";ngtrigne: I'inscription.
Formation '

collective

Rendre le digital

» Formateur spécialisé en intelligence GCCeSSib{e, simple, et
artificielle et outils numériques. puissant

» J'accompagne les professionnels dans pour tous. 9
I'intégration de I'lA pour optimiser leurs

pratiques et gagner en efficacité.
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PROGRAMME

JOUR 2 - Approfondir les usages et structurer
son intégration

JOUR 1 - S’approprier I'lA et expérimenter ses
premiers usages pédagogiques

Matin — Comprendre et explorer les usages
de I'lA en formation
e Découvrir les fondamentaux de

I'intelligence artificielle et de I'lA générative
a travers un vocabulaire accessible
Identifier les applications concretes de I'lA
dans le champ de la formation et de
I'éducation
Observer des démonstrations d’outils
permettant de produire du contenu (texte,
visuel, audio)
Expérimenter ses premiéres interactions
avec ChatGPT & partir de consignes
simples
Partager ses représentations,
questionnements et premiéres prises en
main

Matin - Explorer des outils avancés et
personnaliser ses usages
e Comprendre le fonctionnement des

assistants personnalisés (GPTs) et leurs
apports pour les formateurs
Créer un assistant simple adapté a ses
besoins pédagogiques
Découvrir d’autres outils d'IA utiles pour
enrichir ses pratiques (visuels
pédagogiques, synthése de contenus,
automatisation)
Optimiser certaines taches récurrentes
pour gagner en efficacité (préparation,
correction, organisation)

Aprés-midi — Construire une stratégie
d’intégration de I'lA
 Identifier les opportunités et les limites de
I'lA dans son environnement professionnel
Analyser les impacts sur ses pratiques

Aprés-midi — Produire des contenus
pédagogiques avec I'lA

e Concevoir une trame de formation ou une

séquence pédagogique assistée par I'lA
Adapter un contenu a différents profils
d’apprenants (niveau, besoins, rythme)
Créer des supports pédagogiques variés:
quiz, activités, présentations

Produire un livrable complet prét a étre
utilisé en formation

pédagogiques et son organisation

Elaborer un plan d'action concret pour
intégrer progressivement I'lA dans ses
formations

Prendre du recul sur les enjeux éthiques, les
biais et les bonnes pratiques

Partager ses orientations et formaliser ses
prochaines étapes

Améliorer ses productions gréce a des
itérations et des retours collectifs

Modalités d'accés
e Formation accessible sous un délai moyen de 2 &

4 semaines apres étude des besoins et validation
de l'inscription.
Accueil individualisé, adaptation des modalités
pédagogiques et supports et Sécurisation des
parcours de formation selon les besoins
spécifiques des personnes en situation de
handicap.

Modalités pédagogiques
e La formation s’appuie sur une approche

expérientielle et participative, ou les participants
expérimentent les outils IA avant de les analyser
et de les transposer dans leur pratique. Les
apports théoriques sont ciblés et directement
reliés a des mises en situation concrétes,
favorisant une appropriation rapide et durable.

Modalités d’évaluation
En amont : Questionnaire de positionnement.
Pendant : Evaluation formative par une
pédagogie active rythmée de feedback.
En fin de formation : Auto-évaluation et plan
d’action.
Questionnaire de satisfaction & chaud et & +3
mois.

Modalités administratives
e Convention et convocation envoyées avant la
formation, attestation de fin de formation remise
a chaque participant.

V1-2026




	JOUR 1 – S’approprier l’IA et expérimenter ses premiers usages pédagogiques
	Matin – Comprendre et explorer les usages de l’IA en formation
	Après-midi – Produire des contenus pédagogiques avec l’IA

	JOUR 2 – Approfondir les usages et structurer son intégration
	Matin – Explorer des outils avancés et personnaliser ses usages
	Après-midi – Construire une stratégie d’intégration de l’IA
	En amont : Questionnaire de positionnement.



